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ONSOz

Kiymetli Kooperatifciler;

Tarim ve Hayvancilik islerimizin arasinda bize verilen gérev geregi
her birimiz baskan, yonetim kurulu veya denetc¢i olarak
kooperatifcilik yapmaya gayret ediyoruz.

Bize glivenilerek verilen bu gorevleri en iyi sekilde yaparak
ortaklarimiza giizel hizmetler iretmek igin ugras veriyoruz. Ancak
idarecilik konusunda ge¢mis tecriibe sahibi olmayan baskan ve
yoneticilerin goérevlerini ifa ederken ciddi sikintilar yasamakta
oldugunu goriiyoruz. Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanlhigimizin,
Almanya Gida Tarim Bakanligi ile ortaklasa ylrGttiigt Tirk — Alman
Kooperatif Birlikleri isbirligi (TAKBI) projesi kapsaminda siz
kooperatif yoneticilerine kaynak olmasiicin bu kitapgigi hazirladik.

Elinizdeki bu kitapcik sizlere kooperatifcilik yaparken giinliik
hayatinizda gerekli temel bilgileri 6rnekleri ile sunmakta olan bir
rehberdir. igerigine ve yayinlanmasina katki saglayan Alman
Kooperatifleri Konfederasyonu (DGRV) Tiirkiye Temsilciligine
tesekkiir ediyorum. Sizlerden gelen soru ve sorunlardan yola gikarak
hazirladigimiz bu kitapgiktan memnun kalmaniz dilegiyle saglikli,
huzurlu ve basariligiinler dileriz.

Balikesir HAYKOOP Yonetim Kurulu Adina
Faruk OZEN
Yonetim Kurulu Basgkani
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GIRIS

Ulkemizde tarimsal kalkinma kooperatifleri olduk¢a yogun bir
sekilde kurulmustur. Bunlarin bazilari basariyi yakalamisken, bazilari
da maalesef basarisiz olmustur. Basarisiz olmalarinin en buylk
nedeni gergek bir ihtiyactan kurulmamis olmasidir. Buna bir de kotii
yonetim veiilgisiz ortaklar eklenince basarisizlik pesi sira gelmistir.

Bu basarisizligin 6niine gegmek i¢in bir biriyle iyi anlasan, zorluklara
karsi gelebilen, ortaklasa calisinca basariyi yakalayabilecegine
inanan kisileri ortak olarak segmeli ve kooperatif yonetmenin ekip isi
oldugunu diisinen kisiler ile yonetilmelidir.

Bu kitapgik Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinde yoneticilik yapan
veya yapmaya aday kisilere rehberlik yapmasi icin hazirlanmistir.
Kooperatiflerin gelisimini engelleyen en biliyliik unsur hatal
yonetilmesidir. Yapilan en kigiik bir yanhshk bile ¢6zlilmeyecek
sorunlar yaratabilir. Bu kitap¢igl yaninizda tasiyabilir. istediginiz
zaman arka sayfadaki web adreslerinden sorularinizi sorabilirsiniz.

Bu kitapg¢igl en arka sayfada yer alan bélimden istediginiz zaman
cep telefonunuza veyatabletinize indirebilirsiniz.

Giirkan iLTUS

Ziraat Miihendisi
Alman Kooperatifleri

Kondefrasyonu
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A-YONETIM KURULU

1. Yonetim kurulu nedir ve liyelik sartlari nelerdir?

Yonetim kurulu, kanun ve anasozlesme hikimleri icinde kooperatifin
calismalarini yoneten ve kooperatifi temsil eden yiritme organidir.
Ortaklar adina onlardan aldigi yetkiyle kooperatif islerinin ylritilmesi
konusunda gorevlendirilmistir.

Yonetim Kurulu kooperatifin

SAHiBi DEGILDIR!

Yonetim kuruluna tyelik sartlarisunlardir:

Turk vatandasi olmak,
Aynitirde baska bir kooperatifin yonetim kurulu tiyesi olmamak,

Turk Ceza Kanunundaki zimmet, ihtilas, irtikap, rtisvet, gorevi suiistimal,
sahtekarhk, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti suiistimal ve
Devletin sahsiyetine karsi islenen suglardan veya 1163 sayili Kanuna
gore mahkim olmamak,

Orman Kanununa muhalefet sugundan hapis cezasiyla mahkim
olmamak,

Birbirleriyle ve denetleme kurulu Uyeleriyle lglincli dereceye kadar
(Uglincl derece dahil) akraba olmamak,

Aralarinda herhangi biris ortakhgi bulunmamak,
Hacir altinda bulunmamalk,

18 yasindan kiigik olmamak,

Enazilkokul mezunuolmak,

Kooperatifin ¢alisma konulari ile ilgili islerin ticaret ve komisyonculugunu
yapmamak gerekmektedir.
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2. Yonetim Kurulu nasil segilir?

Genel kurulda se¢im sonrasinda en ¢ok oy alan aday ortaklar aldiklari oy
sayisina gore yonetim kurulu asil ve yedek Gyeligine secilmis olurlar. Oylar
esit olursa, esit oy alanlar arasinda kuraya basvurulur. Alinan oy sayisina
gbre baskan, baskan yardimcisi gibi siralama yapilmasi zorunlulugu yoktur.
Bu yetkilendirme se¢im sonrasi yonetim kurulu tarafindan kendi arasinda

yapilir.

Yonetim kurulu Uyeleri ve yedekleri genel kurul toplantisinda ortaklar
arasindan 3 asil 3 yedek olmak tizere en az bir, en fazla dort yil igin segilirler.
Genel kurulca boyle bir siire tespiti yapilmamasi halinde bir yil igin segilmis
sayilir. Gorev slresi sona eren Uyelerin bir daha segilme hakki vardir. Tiizel
kisiler de yonetim kurulu Gyeligine secilebilirler. Yonetim kurulu Gyeligine
secilen tlizel kisiler, temsilcilerinin isimlerini kooperatife bildirir.

3. Yonetim Kurulunun goérevleri nelerdir?

1163 Sayili Kooperatifler Kanunu ve Tarimsal Kalkinma Kooperatifleri Tip
anasozlesemsine gore yonetim kurulunun birgok gorevi bulunmaktadir.
Bunlardan énemli olanlari sunlardir;

e Genel kurul tarafindan verilen kararlari yerine getirmek ve kooperatif
islerini ortaklarin yararina uygun sekilde ylritmek,

» Defter, hesap ve kayitlari kanun ve anasdzlesmeye uygun olarak tutmak.

» Genel kurulu olagan ve olaganiistl toplantiya ¢agirmak, Genel kuruldan
alinan yetki ile islerin gorilmesi icin gerektiginde ortaklari
gorevlendirmek, midir, memur miistahdem ve isgi calistirmak,

e Genel kurul toplantisindan otuz bes giin 6nce (35 giin) calisma raporu,
bildngo, gelir-gider cetvelini ve bitce teklifini hazirlayip denetgilere
vermek ve genel kurul toplantisindan on bes giin 6nce ortaklarin
incelenmesine sunmak,

e Kanun ve anasozlesmedeki ortaklik hak ve 6devlerinin yerine
getirmeyen ortaklar hakkinda karar alarak durumu genel kurulun
onayinasunmak,

» Kooperatifi temsile yetkili sahislari tescil ve ilan ettirmek,
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e Eskiyonetim kurulu tyeleri ile kooperatif memurlarinin sonradan tespit
edilenyolsuzluklarintilgili mercilere bildirmek,

e Ortaklar ile ortak olmak i¢in miracaat edenlerin anasdézlesmede
gosterilen ortaklik sartlarini tasiyip tasimadiklarini arastirmak, uygun
olanlariortak olarak kaydetmek.

e Mal beyaninda bulunmak. (Sonu 0 ve 5 ile biten yillarda bulunmak
zorundadirlar.)

4.Yonetim kurulu gérevini yerine getirmezse ne olur?

Kooperatif yoneticileri gorevlerini yerine getirmedikleri takdirde bazi
cezalar ile karsi karsiya kalabilir. Sugun icerigine gore degismekle birlikte en
azlayile 2 yila kadar hapis ve adli para cezasiile cezalandirilirlar.

Bu ceza gelebilecek hatalara bazi 6rnekler soyledir:

e Yonetim kurulu Gyeleri ve kooperatif personeli ortaklik islemleri disinda
kendisi veya baskasi namina, bizzat veya dolayli olarak kooperatifle
kooperatif konusuna giren bir ticari muamele yapamaz.

e Yonetim kurulu lyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun
devredemeyecegiyetkilerini kullanamaz.

e Ortaklar ile ortak olmak i¢cin miracaat edenlerin anasézlesmede
gosterilen ortakhk sartlarini tasiyip tasimadiklarini yénetim kurulu
arastirmak zorundadir.

e Genel kurulu olagan toplantiya ¢agirmayan yonetim kurulu Uyeleri
hakkinda cezaiislemler uygulanabilir.

Gorevini yerine getiremeyen

Yonetim Kurulu liyeleri
devliet memuru gibi ceza yiyebilirler.
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Kooperatifler is yapabilecek, anlasabilecek,

ortaklasa c¢alisabilecek kisiler ile
kuruldugu zaman giiglii olurlar.

B-Ortaklik islemleri

5. Ortak nedir?

Kooperatifler ortaklik usulliyle ¢alisir. Ortak, o isletmenin, isin ortagidir,
sahibidir. Uyeden farki sudur. Bir dernege, bir kuliibe liye olursunuz ve o
dernek veya kullbin sundugu indirimlerden, taksit avantajindan, mekanin
ozelliginden vyararlanirsiniz, oraya aidat odersiniz. Ama ortak dedigimiz
zaman ortaklasa alinan bir mal, bina, tasit varsa siz o malin, binanin, tasitin
ortagisinizdir ve tim bu ortakliklarda siz de pay sahibisinizdir. O yiizden liye
ile ortak baska kavramlardir. Bir kooperatife ortak olacaksaniz o isyerine
ortak olmus olursunuz.

6. Kooperatife nasil ortak olunur?
Bir kooperatife ortak olmakigin bazi sartlari saglamaniz gerekmektedir.
¢ Turkvatandasi olmak.

e Kooperatifin ¢alisma bolgesinde ikamet ediyor olmak veya niifus
katagine kayith olmak. (tlzel kisiler icin bu madde uygulanmaz)

e Ayni bolgede baska bir tarimsal kalkinma kooperatifinin ortagi
olmamak.

e Kurulusta anasozlesmeyi imzalamis olmak veya sonradan kooperatife
giriste bu ana sozlesme hiikiimlerini bitiin hak ve ddevleri ile birlikte
kabul ettigine dair bir ortaklik dilekgesi vermis olmak.

Bu sartlari tamamliyorsaniz asagidaki gibi bir dilekgce ornegi ile
basvurmalidir. Ortaklara anasozlesmeyi mutlaka okutunuz.
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ORNEK 1: Ortaklik Dilekgesi

SINIRLI SORUMLU KOYLU KOYU
TARIMSAL KALKINMA KOOPERATIFi

isbu dilekceyle kooperatifinizin anasdzlesmesinde yer alan tiim

hak ve gorevleri kabul ettigimi beyan eder, ortakliga kabul edilmem

icin geregini arz ederim.

Mustafa ERSAN

ADRES: Koylu Koyl Altieyliil / Balikesir

EKLER:
1. NUfus kagidi 6rnegi
2.ikamet Belgesi

Yonetim kurulu dilekgeyi alir ve sartlari tasidigini tespit ettikten sonra en
fazla bir (1) ay icerisinde cevaplandirir. Ortak aldigi kisiyi ortakhk defterine
kayit eder. Karar defterine karar alarak isler. Mutlaka ortaklk pay bedelinin
ya tamamini ya da en az %'linlin PESIN olarak alinmasi gerekir. Miimkiinse
bu 6deme islemleri banka lzerinden yapilmalidir. Taksit ile 6deme yapan
ortak en fazla iki (2) yil icerisinde ortaklik payi taahhtlerini yerine getirmek
zorundadir. Taahhiidii zamaninda tamamlanmayan kisinin ortakhgi diiser.




A \ \ \ Tiirk-Alman Kooperatif Birlikleri Isbirligi (TAKBI) Projesi

ORNEK 2: Ortaklik Kabul Karar Yazisi

KARAR .. "
TARIH

Oksal Giiracar
Yeni ortak kaydi. Arif Orug 14.04.2017
Tufan Afsar

Yonetim kurulumuz Oksal Giracar baskanhginda toplanarak asagidaki
kararlarialmistir.

1. Kooperatifimize ortak olmak amaciyla 02.04.2017 tarihinde dilekge ile
basvuran Harun DAGASAN'In ortaklik basvurusu incelenmis ve ortak
olmasinda bir mani olmadigina

2. Harun DAGASAN'In 143 ortak numarasi ile ortaklik defterine
10.04.2017 tarihinde kayit edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

3. Harun DAGASAN'In ortaklik payi bedeli olan 300 TL pesin olarak
Kooperatifimizin anlasmali oldugu T.C. Ziraat Bankasi ilgili hesabina
F033625 nolu makbuzile yatirmistir.

Gundemde baska madde olmadigiigin toplanti sonlandirilmistir.

Oksal GURACAR Arif ORUC Tufan AFSAR
Baskan Baskan Yardimcisi Muhasip Uye

Ortak olurken ortaklik payi taahhiidiiniin tamamini
veya ilk taksitini 6demeyen kiginin Yonetim Kurulu
karari olsa dahi ORTAKLIK iSLEMi BASLAMAMIS sayilir.
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7. Ortak kooperatiften istedigi zaman gikabilir mi?

Bir kisi kooperatife ortak olabilecegi gibi bazi sartlara bagl olarak istedigi
zaman ortakliktan cikabilir. Ortak ¢ikmak istiyorsa bir dilekce ile basvurur ve
yonetim kurulu bu ¢ikma istegini reddedemez ve ilk toplantida goriiserek
karara baglar. Ancak ortagin cikma istegi kooperatifin varhgini tehlikeye
disurecek nitelik tasimasi halinde yonetim kurulu belli bir tazminatin
o6denmesini isteyebilir. Genel Kurulun tasfiye karari almasi durumunda bu
tarihten 6 ay 6ncesine kadar ki zaman igerisindeki ¢ikma istekleri kabul
gormez.

8. Ortak kooperatiften nasil gikarilir?

Ortakhktan ¢ikarma yetkisi genel kurulundur. Yonetim kurulunun yetkisi,
cikarilmasini istedigi ortaklar icin genel kurula teklif sunmakla sinirlidir.
Yonetim kurulu, konu hakkindaki gerekgeli kararini karar defterine ve
ortaklar defterine islemek ve bu kararini ilk genel kurula karara baglanmasi
amaciylasunar.

Ortaklar, ana sozlesmede gosterilmeyen herhangi bir nedenden dolayi
ortakliktan c¢ikarilamaz. Anasdzlesmeye gore ortakhktan cikariimaya yol
acacak nedenlersunlardir:

e Kooperatifge kendisine verilen her gesit liretim ve tiiketim maddelerini
yapilan ihtara ragmen verilis amaci disinda kullananlar, baskasina
devredenlerveya satanlar

o Ugdefaarka arkaya genel kurul toplantisina katilmayanlar

e Anasozlesmenin 14. maddesinde belirtilen goérevleri yerine
getirmeyenler

e Ortak alinmis kimsenin ortaklik sartlarina sahip olmadigi meydana
cikmisolanlar

e Anasodzlesmenin 9. maddesinde kayith sartlarin yitirilmesi
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Ortakhgin Diismesi: Kooperatif, sermaye yiikiimlerinden borg¢lu veya sair
odemelerle ylikimli bulunan ortaklardan elden yazili olarak veya taahhtla
mektupla, bu husus miimkiin olmazsa ilanla ve miinasip bir sire belirterek
yikimliliiklerini yerine getirmelerini ister. ilk istege uymayan ve ikinci
istemeden sonra da bir ay icinde yukimlerini yerine getirmeyenlerin
ortakhgl genel kurul kararina gerek kalmadan kendiliginden diiser. Disme
isleminin kesinlesmesi icin Yonetim Kurulunun bu hususta alacagi kararin
ilgililere tebligi sarttir. Ortakhigin dismesi aldakalinin, anasdzlesme veya diger
suretlerle dogmus borglarin yok olmasini gerektirmez.

ORNEK 3: Ortadin ¢ikarilma teklif karari

KARAR = n
TARIH

Oksal Giiracar
Ortakliktan gikarilma teklifi | Arif Orug 13.05.2017
Tufan Afsar

Yonetim kurulumuz Oksal Giracar baskanhginda toplanarak asagidaki
kararlarialmistir.

1. Kooperatifimizin 56 nolu ortagi olan Yiicel MERSIN kooperatif ile siit
pazarlamadigi ve kendisinin 28.03.2017 tarihinde yazili olarak uyarildigi,
bu uyariya ragmen halen daha kooperatif ile ¢alismadigindan dolu
kooperatif ortakligindan ¢ikarilmasi igin ilk genel kurul giindemine
alinmasi oy birligiile kabul edilmistir.

Gundemde baska madde olmadigiicin toplanti sonlandirilmistir.

Oksal GURACAR Arif ORUC Tufan AFSAR

Baskan Baskan Yardimcisi Muhasip Uye

Tarimsal Kalkinma Kooperatiflerinde
ortaklar GENEL KURUL karar ile gikarihr.

10
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9. Ortaklik payi nedir?

Bir kisi kooperatife ortak olmak icin genel kurulca belirlenen ortaklik payi
bedelini almayi taahhiit eder. Bir kooperatife ortak olmak igin ise en az 1 pay
alinmalidir ve bunun bedeli 100 TLdir. Bu fiyat ancak bakanlar kurulu karari
ile degisir. Kooperatifler genel kurul karariile ortak olurken taahhiit edilecek
pay sayisini arttirabilir. Bu miktar en fazla 5.000 (bes bin) paydir. Onceden
alinmasi taahhit edilen pay miktari tamamen 6denmedikge pay artiriimasi
yapilamaz.

Eski kooperatiflerde gorilen sorunlardan birisi eski ortaklik payina goére
ortak alinmis olup bunun en az pay miktari olan 100 TL ye tamamlanmamasi
olmustur. Bu 2010 yilinda yurirlGge girmistir. (14.01.2010 Tarih 27462 sayili
resmi gazete teblig)

ORNEK ISLEM:

Ali YILMAZ bir kooperatife 2 pay karsiligi 2 TL 6deyerek 2008 yilinda ortak
olmus olsun. Yayimlanan teblig ile 2010 yilindan sonra bu kisinin ortaklik pay
sayisi yine 2 fakat pay degeri 200 TL olmustur. Bu bedelin bir an dnce 198 TL
eklenerek 200 TL'ye tamamlanmasi gerekmektedir. Bununigin anastzlesme
degisikliveya genel kurul karari gerekmemektedir.

Tirk Lirasindan sifir atilma déneminden 6nceki
ortaklik pay bedelleri 2010 yilindan beri kullandigimiz
mevcut bedele donusturidlmelidir. Yani 5 TL, 10 TL gibi

olan ortaklik pay bedelleri 1 pay bedeli olan 100 TL
olacak sekilde ek 6deme ile kapatilmalidir. Bunun igin
anasozlesme ve genel kurul kararina gerek yoktur.

11



A \ \ N Tiirk-Alman Kooperatif Birlikleri Isbirligi (TAKBI) Projesi

C-Genel kurulislemleri

10. Hazirun (ortaklar) cetveli nedir ve nasil hazirlanir?

Genel kurul toplantisina katilacak kisilerin listelendigi bir cesit ortaklik
listesidir. Genel kurula katilanlar bu listede adlarini bulurlar ve imza
karsihiginda genel kurula katilir ve oy kullanma hakkina sahiptirler. Genel
kurula katilacaklarin listesi olan hazirun listesine tim ortaklar
islenmeyebilir. Ornegin genel kurul tarihinden ii¢ (3) ay 6ncesine kadar ortak
olan genel kurula katilamazlar bu yizden listede yer almalarina gerek
yoktur. Genel kurul tarihinden 3 ay 6nce ortak olanlar genel kurula gelip
izleyebilirler ama oy kullanma, s6z alma yetkileri yoktur. Gerekli durumlara
gore hazirun listesine imzalar kimlik beyaniile de yapilabilir.

ORNEK 4: Hazirun Listesi

Sira|Ortak| TC Kimlik P — Ortaklik | Odenmis ias
No| No No b Tarihi Sermaye

1 | 008 |56121561712 |Oksal GURACAR 01.08.2010 300

2 | 022 |23412115618 | Tufan AFSAR 12.10.2016 150

3 | 016 | 48151811213|Arif ORUC 10.04.2017 75

11. Genel kurul hazirliklari nelerdir?

Kooperatiflerde Genel Kurul yilda bir kez yapilmasi zorunlu bir toplantidir.
Genel Kurulyilinilk alti (6) ayiigerisinde yapilmaldir. Gegmisin hesaplagsmasi
ve gelecek yilin planlamasi oldugu icin yilin ilk G¢ (3) ay! icerisinde
yapilmasinda fayda vardir. Genel kurulun belirli bir takvim icerisinde
ylratilmesi gerekmektedir. Bu glin dagilimi anasozlesmede ¢ok acik olarak
yazilmaktadir. Sekil 1 de 6rnek bir giin dagilimi yapilmistir. Bu takvimdeki
gun araliklarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

12
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* Anasozlesme geregi yaklasik 40 glin dnce Genel Kurulun yapilmasi igin
kararalinmaldir.

e Faaliyetraporu hazirlanmalive Genel Kurul tarihinden en az 35 glin 6nce
Denetleme Kuruluna verilmelidir.

e Denetleme Kurulunun bu rapor dogrultusunda Genel Kuruldan en az 15
gilin 6nce Denetleme Kurulu raporunun hazirlanmasi saglanmali ve her
iki raporun ortaklarin rahatlikca gérebilecegiyere asilmalidir.

* Yine Genel Kurul tarihine en az 15 giin kala Giindem ve ilanin hazirlanip
asilmasi gerekir.

» Yine Genel Kurul tarihine en az 15 giin kala il Midurliigiinden Genel
Kuruligin randevu alinmalidir.

12. Gliindem nedir?

Kooperatiflerde giindem ¢ok énemlidir. Genel kuruldan 6nce kooperatif
yoneticileri tarafindan hazirlanir. Ancak yoneticiler Genel Kurula
kooperatifin gelecegi ile ilgili alinacak kararlarin listesi olan glindemi,
ortaklari ile birlikte hazirlamasi ¢ok faydali olacaktir. Gindemde
gorisilmesi gereken olaylar teker teker agik bir sekilde yazmalidir. Ozellikle
arazi alimlarinda alinacak yerin ada, parsel, pafta gibi bilgilerin mutlaka
belirtilmesi gerekmektedir.

Gindemde yuvarlak ifadelerden kaginilmalidir. Net ifadeler kullanilmalidir.
Alinacak traktor, arag, tank gibi ylksek Gcretli mallar marka, model olarak
isaret edilmesinde fayda vardir.

NOT: 31.10.2017 Tarih ve 30226 sayili resmi gazeteye gére kooperatifler ve
st kuruluslari birlestirilmis genel kurul yapabilirler. Bir tist kurulusuna ortak
olmak sarti ve genel kurul karari ile en faz 3 yil olmak lizere birlestirerek
genel kurul yapilabilir. Birlestirilmis genel kurullar gérev siiresinden fazla
olamaz. Detay bilgiigin il middirliigii ve bélge birliklerine danisiniz.
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ORNEK 5: Genel Kurul Karari

KANROAR GUNDEM UYELER TARIH

Oksal Gliracar
Arif Orug
Tufan Afsar

2016 yili olagan mali genel
kurul karari ve gindem

Yonetim kurulumuz Oksal Giliracar baskanliginda toplanarak asagidaki kararlari
Ellald
¢ Kooperatifimizin 2016 yili mali olagan genel kurulunun 18.03.2017 tarihinde
saat: 10:00'da kooperatif binasinda yapilmasina, yeterli ¢ogunluk
saglanmadigl takdirde 01.04.2017 tarihinde ayni yerde ayni saatte
yapilmasina,
Faaliyet raporunun 3 giin icerisinde hazirlanip Denetleme Kuruluna
verilmesine,
iIMidurltgiinden 03.03.2017 tarihinde giin alinmasina,
Genel Kurulda salonun hazirlanmasinda organizasyonun yapilmasinda Baskan
yardimcisi Arif ORUC'un gorevlendirilmesine,
Genel Kurulda ortaklarimiza servis edilmek lGzere yemek firmasi ile
anlasllmasmg bu isler ile muhasip tye Tufan AFSAR ve denetim kurulu tiyemiz
Mert DAYIOGLU'nun gorevlendirilmesine,
Glindemin asagidaki gibi olmasina karar verilmistir.
Acilis ve saygi durusu
Baskanlik divaninin olusturulmasi
Yénetim kurulu, denetleme kurulu raporlarinin okunmasi ve gériisiilmesi
01.01.2016 — 31.12.2016 tarihli bilango, gelir- gider tablolarinin okunmasi ve
gortstilmesi
Yénetim ve denetim kurulunun ibrasi
2017 Yili biitge ile calisma programinin gériisiilmesive karara baglanmasi
Y6énetim ve denetim kurulu huzur hakki ve harcirahlarinin tespiti
Yénetim ve Denetim Kurullarinin segilmesi, Ust Birlik Temsilcilerinin secilmesi,
gdorevsiirelerinin belirlenmesi
Dilek ve temenniler
Kapanis
Gundemde baska madde olmadigiicin toplanti sonlandiriimistir.

Oksal GURACAR Arif ORUC Tufan AFSAR

Baskan Baskan Yardimcisi Mubhasip Uye
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ORNEK6:

Tiirk-Alman Kooperatif Birlikleri isbirligi (TAKBI) Projesi

Genel kurulilani

SINIRLI SORUMLU KOYLU KOYU TARIMSAL KALKINMA

KOOPERATIFi
iILAN

Kooperatifimizin 2016 yilina ait olagan genel kurul toplantisi

asagidaki

giindem maddelerini gérismek tizere 18.03.2017 tarihinde saat

10:00'da kooperatif binasinda yapilacaktr.

Sayet cogunluk saglanamazise ikincitoplant101.04.2017 tarihinde

aynisaatte, ayniyerde ve ayni giindemle yapilacaktir.

Butlin ortaklarin hazir bulunmalaririca olunur.

Glindem:

Acilis ve saygi durusu

Baskanlik divaninin olusturulmasi

Yonetim kurulu, denetleme kurulu raporlarinin okunmasi ve
gorisiilmesi

01.01.2016—31.12.2016 tarihli bilango, gelir- gider tablolarinin
okunmasive gértsiilmesi

Yénetim ve denetim kurulunun ibrasi

2017 Yilh biitce ile calisma programinin gériisiilmesi ve karara
baglanmasi

Yonetim ve denetim kurulu huzur hakki ve harcirahlarinin tespiti
Yénetim ve Denetim Kurullarinin segilmesi, Ust Birlik
Temsilcilerinin secilmesi, gorev siirelerinin belirlenmesi

Dilek ve temenniler

Kapanis

Bu ilani muhtarlik imzasiyla duyurmakta fayda vardir. ilanin altinda “is bu
genel kurul ilani halka agik mahallerde 15 glin dnceden ilan edilmistir.” diye
mihrlenip imzalanmasi gerekmektedir.
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13. Giindeme ek madde nasil eklenir?

Gundem ilan edildikten sonra eger madde eklenmesi gerekiyorsa bu islem

iki sekilde yapilr.

e Genel kurul tarihinden en az 20 giin dnce dortten (4) az olmamak lizere
ortaklarin en az 1/10'u tarafindan yazili olarak yonetim kuruluna
sunulan teklifler gindeme direkt olarak alinmak zorundadir.

e Genel kurul zamani divan heyeti olusturulduktan sonra divan baskani
glindemi okur ve ortaklara ek madde teklifi olup olmadigini sorar
ardindan, ek madde varsa dortten (4) az olmamak Gzere, ortaklarin en
az 1/10'u tarafindan 6nerilen gindem maddeleri bir dilekceyle divan
baskanligina sunulur. Divan, bu ek gindem maddelerini genel kurulun
onayina sunar; genel kurul tarafindan onaylanan maddeler giindeme
eklenir.

14. Genel kurul nasil baslar?

Baskanlik divaninin secimden 6nce genel kurulun agilmasi, ortaklarin %'niin
hazirun listesini imzalamasi ile yonetim kurulu baskani veya gorevlendirdigi
bir kisi tarafindan yapilir. Genel kurul, yénetim kurulu, denetgilerden biri
veya olmadiklari zaman genel kurulca gosterilecek ortak tarafindan
yoklamayi miteakip genel kurul acilir. Eger toplantiya bakanlhk temsilcisi
gelmemis ise bu durum mabhalli idareye bildirilir. Temsilci yine gelmez ise
toplantiya 1 saat beklendikten sonra baslanir. Bu durum bir tutanak ile zabit
tutturulur.

Genel kurulun isleyisi, idaresi kooperatif muhasebecisi
veya il midurlagi temsilcisinde degil divan secilene

kadar yonetim kurulunun, divan segildikten sonra divan
heyetinin sorumlulugundadir.
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15. Genel kurulda divan heyeti nedir ve nasil segilir?

Divan, genel kurulu ydnetmek lizere genel kurulun oylariyla olusturulan bir
kuruldur. Buna “baskanhk kurulu”, “baskanlik divani” veya “divan
baskanhgl” da denmektedir. Baskanlk divani ortaklar veya Ust kurulus
temsilcileri arasindan segilir. ilk dnce adaylar belirlenir ortaklarin segimine
sunulur. Bagkanlk divani bir baskan, bir baskanvekili, en az birer katip ve oy
tasnifcisinden olusur. Glindeme divan heyeti secimi yazilmamis olsa bile

yapilir. Bu segim toplantinin yonetimiigin zorunludur.

Divana kooperatifin ortak olmadigi halde muhasebecisi,
muhtari, kaymakami, belediye baskani secilemez.

Sadece ortaklar arasindan ve ortagi oldugu
Bolge Birligi temsilcisi arasindan segilir.

16. Divan heyetinin gérevleri nelerdir?

Divan baskaninin goérevi, tarafsiz birisi olarak genel kurulu yénetmek ve
basariyla tamamlanmasini saglamaktir. Baskanin dikkat etmesi gereken
hususlarsunlardir:

e Kendiliginden glindem sirasini degistiremez ve giindemden madde
¢lkaramaz.

e Sozalmakisteyenlerinot edereksirayla her ortaga verir.
» Toplantiyr keyfi tutum ve davranislarla yénetemez.

e Ortaklarin kararini etkileyecek sézler sarf edemez. Baskan toplantiyi
mevzuata uygun olarak yonetmek ve tarafsiz kalmak zorundadir.
Ozellikle ydnetim ve denetim kurulu segimlerinde tarafsiz davranmaya
dikkat etmelidir.

e Glndemde olmayan hususlarin gorlstlmesineizin vermez.
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17. Genel kurul esnasinda oylamalarda dikkat edilecek hususlar
nelerdir?
e Herhangi bir konunun oylanmasinda c¢ekimser olan oylar, yani elini

KABUL veya RED diye kaldirmayanlarin oylari RED olarak kabul edilir.
o Ust birlige ortak olma, ortakliktan cikma, anasdzlesme degisikligi,

dagilma, birlesme veya ayrilma gibi konularda kabul edilmesi icin genel
kurulda hazirun listesini imzalayanlarin 2/3'ntin KABUL oyu vermesi
gerekir. Ornegin: 75 ortakh bir kooperatifte Bélge Birligi ortakligindan

¢tkmak gibi madde giindemde ise bu maddenin gegmesiigin eger 50 kisi
haziruna imza atmis ise (50 X 2) / 3 kurali uygulanir ve ¢ikma isleminin

KABUL gérmesiigin 34 kisinin KABUL oyu igin el kaldirmasi gerekir.
e Ortaklarin sahsi sorumluluklarini_agirlastirmasi veya ek édeme

yukamluldkleri hakkinda alinacak kararlarda butiin ortaklarin %'Gnln
rizasi gerekmektedir. Ornegin; bir kooperatifte bilango aciginin
kapanmasiicin tim ortaklardan 1000 TL alinmasi konusunda bir madde
var ise bunun kabul edilmesi icin 100 ortakli kooperatifte 75 ortagin
KABUL oyu kullanmasi gerekir.

Genel kurulda oylama esnasinda ortak elini kaldirmiyorsa

bu ¢cekimser oy demektir ve
RED olarak kabul edilir.
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18. Genel kuruldan sonra teslim edilecek belgeler nelerdir ve
nereye teslim edilir?

Genel kurul ardindan en ¢ok 15 giin icerisinde asagidaki belgeler iL/iLCE
MudurliGga, Bolge Birligine teslim edilmek zorundadir.

e Glindem

+ {lanve mahallimuhtarlikca onaylanan tutanak

e Hazirbulunanlar cetveli (hazirun listesi)

* Genelkurultutanagi

e Yonetim kurulu raporu

e Denetleme kuruluraporu

e Bilango

e Gelir-gider cetveli

e Tahminibitce

o Ust kurulus paylarinin édeme makbuzlari. Anasdzlesme geregi gelir —
gider farkinin %7'si 6denmek zorundadir.

Eger genel kurulda tescil ve ilani gerektiren kanuni siiresi icerisinde tescil ve
ilan edilir. Bu yontem ticaret odasi araciliglyla, ticaret sicil gazetesi ile
yaptirihr.

19. Genel kuruldan sonra yonetim kurulunun yapmasi gerekenler
nelerdir?

Genel kurulun ardindan y6netim kurulu toplanir ve asagidaki kararlari
almasi gerekir. llk madde eger se¢im sonrasi ise alinir. Se¢im yapilmamissa
gorevdagilimininyapilmasina ve bunun karara baglanmasina gerek yoktur.

e Baskan, baskan yardimcisi ve muhasip Gyenin belirlenmesi
e Yonetim kurulunun yapacagi mutat (aylik) toplanti tarihlerive yeri

e Lizumu halinde yapilmasi zorunlu olan mutat disi toplantilara ¢agrinin
nasilve kimler tarafindan yapilacagi

e Kasada bulundurulabilecek para tutari

Eger secim ardindan goreve gelen yeni yénetim kurulu varsa eski
yonetimden tim defter ve evraklari tutanak ile teslim almahdir. Eksik, hatali
olan yerleri mutlaka tutanaga isletmelidir. Aksi takdirde her seyi kabul etmis
saylilirlar. Anasdzlesme, yonetim kurulu toplantilarina denetleme kurulunun
dacagirilacagini kesin bir dille yazmistir.
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ORNEK 7: Genel kurulda yapilan secim sonrasi alinan ilk karar.

KANROAR GUNDEM UYELER TARIH

Yonetim Kurulu gérev dagilimi Oksal Giiracar

KMute:jt tgpllantl tarihlerik Arif Orug 18.03.2017
asada bulunmasi gereken para | . Afsar

Yonetim kurulumuz Oksal Glracar baskanliginda toplanarak asagidaki
konulari gérasmustar.

1. Kooperatifimizin se¢imli genel kurul sonrasi yapilan gizli oylamayla
Oksal GURACAR'In Yonetim Kurulu Baskanligina, Arif ORUC'un ydnetim
kurulu baskan yardimciligina, Tufan AFSAR'In muhasip Uye olarak gorev
yapmasina,

2. Kooperatifi temsilen imzaya yetkiye en az iki yonetim kurulu Gyesinin
belirlenmesine,

3. Yonetim kurulu toplantilarinin her ayin ikinci (2.) Carsambasinda
kooperatif binasindan yapilmasina, resmi tatile gelmesi halinde tatil
ginilnin ertesiilkis glinlinde yapilmasina,

4. Toplantilarin diizenlenmesi ve daveti icin kooperatif personeli
tarafindan yonetim kurulu ve denetim kuruluna toplanti tarihinden bir (1)
gun 6nce SMSile ulasilmasina,

5. Kooperatif kasasinda en fazla 5.000 TL bulundurulmasina oy birligi ile
karar verilmistir.

Oksal GURACAR Arif ORUC Tufan AFSAR
Baskan Baskan Yardimcisi Muhasip Uye

Yonetim kurulu mutat toplanti tarihlerini bildigi
halde mazereti olmadan 3 kez Ust Uste
toplantiya katilmayan Uyenin
UYELIGi DUSER, yedeklerden birisi gbreve getirilir.
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ORNEK 8: Secim sonrasi devir teslim karari

KANROAR GUNDEM UYELER TARIH

Kooperatif yonetim kurulunun ..
: - Oksal Gliracar
yapilan segim sonrasi devir - Arif Orug 19.03.2017

sl Tufan Afsar
Malzeme sayimi,

Yonetim kurulumuz Oksal Guracar baskanhginda toplanarak asagidaki
konulari gorasmustir.

1. Kooperatifimizin eski yonetim kurulundan yénetim kurulu karar
defteri, ortakhk pay defteri, genel kurul ve miizakere defteri eksiksiz
olarak tutanak karsiligi teslim alinmistir.

2. Ayni muhasebeci ile galisacagimiz icin muhasebecinin tutmasi gereken
defterlerin mali miisavirimiz olan Ekin Acar’da kalmasina karar vermistir.
3. Muhasebe kayitlari kontrol edilerek tutanak karsiligi teslim alinmistir.
4. Depo sayilarak stok ile karsilastiriimig, kayitlarin dogruluguna oy birligi
ile karar verilmistir.

Gundemde baska madde olmadigiicin toplanti sonlandirilmistir.

Oksal GURACAR Arif ORUC Tufan AFSAR
RENE] Baskan Yardimcisi Muhasip Uye

Devir - teslim olayi oldukga dnemlidir. Hesaplar, mallar,
drlinler tam anlamiyla tespit edilmeli ve mutlaka
TUTANAK ile teslim alinmalidir.

Gerekirse bu konuda yardim alinmalidir.
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20. Kooperatiflerde tutulmasi gereken defterler nelerdir?

Kooperatifler de sirketler gibi bazi kiymetli defterleri tutmak ve bunlari
tasdiklemek zorundadir. Bazi defterler muhasebecilerde kalabilir. Ama
bazilari kesinlikle yonetim kurulunun kontroli altinda olmali ve

kullaniimalidir.
Kooperatifler su defterleritutmakla yikimlidr.

1. Yevmiye Defteri,

2. Defter-iKebir,

3. Envanter Defteri,

4. Genel Kurul Toplantive Mizakere Defteri
5

Yonetim Kurulu Karar Defteri,

6. Ortaklik Pay Defteri
Bu defterlerin noter tasdigi zorunludur. Defterlerin tasdiklenmesi,
saklanmasi, korunmasi Yonetim Kurulunun sorumlulugundadir. Zamaninda
tasdik edilmeyenler maddi cezaya carptirilirlar. Hepsi icin acgilis tasdigi
zorunludur. Bununla birlikte ara tasdik ve kapanis tasdigi zorunlulugu

DEFTERLERIN SAKLANMA SURESI
Vergi Usul Kanununa gore: 5yl

Turk Ticaret Kanununagore : 10yil
SGK'yagore: 15yl
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D - KOOPERATIFLERDE MUAFIYETLER
21. Kooperatifler ne tiir islerden muaftir?

Kooperatifler 1163 sayili kanuna gore bazi vergi ve ylkimliliklerden
muaftirlar. Emlak vergisi, reklam, ilan pano vergisi, Noter Tasdik Ucreti, bazi
sartlari yerine getirmesiyle beraber kurumlar vergisi gibi birka¢ konuda
muafliklaribulunmaktadir. Bunlar kanunda soyle agiklanmistir.

Madde 93—

1. Kooperatifler, kooperatif birlikleri, kooperatif merkez birlikleri ve Tirkiye
Milli Kooperatifler Birligi;

e Birbirlerinden ve ortaklarindan aldiklari faiz ve komisyonlar ile
ortaklarina kefalet etmeleri dolayisiyla bunlardan aldiklari paralar,
banka ve Sigorta Muameleleri Vergisinden,

e Her nevi defterlerin ve anasdzlesmelerin tasdiki ve acilis tasdiklerinde
sayfalarinin miihiirlenmesi her nevi hargtan ve Damga Vergisinden,

e Kiraya verilmedigi veya irat getirmeyen bir cihete tahsis edilmedigi
muddetce sahip olduklari gayrimenkul mallar izerinden alinacak her
turlavergilerden,

e Ortaklarin temlik edecekleri gayrimenkuller her tirli vergi ve
harcindan, muaftir.

e 13 {incti madde geregince verilecek bildiri Damga Vergisine, diger harg
ve resimlere tabi degildir.

2. Gayrimenkullerin irtifak haklarinin ve gayrimenkul mukellefiyetinin
kooperatiflere, kooperatif birliklerine, kooperatif merkez birliklerine,
Tarkiye Milli Kooperatifler Birligine sermaye konulmasi halinde bunlar
Emlak Alim Vergisi Kanununun 9 uncu maddesindekiindirimli nispetten,

3. 5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 199 sayili Kanunla degisik 7.
maddesinin 16. bendindeki esaslar dahilinde Kurumlar Vergisi
muafligindan, faydalanirlar.

4. Kooperatifler, kooperatif birlikleri ve kooperatifler merkez birlikleri
faaliyete gegen ust kuruluslara girmedikleri takdirde, bu maddenin 1 nolu
fikrasinin (b) bendi ile 2 nolu fikrasindan gayri fikralarinda yazil
muafliklardanistifade edemezler.
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Kooperatiflerde Birlestirilmis Genel Kurullar

Resmi Gazete 31.10.2017 Tarihli ve 30226 Sayili teblig ile kooperatif ve Ust
kuruluslarinca, olagan genel kurul toplantilarinin en fazla ¢ hesap
donemini kapsayacak sekilde birlestirilerek yapilmasi distntlmustir. Buna
gore Ust birlik ortagi olan kooperatifler genel kurullarini Gg yili gegmemek
Uzere birlestirerek yapabilirler.

Bunun icin ilk genel kurulda birlestirilerek yapilmasi konusunda karar
almalari gerekmektedir. Bu glindem maddesinde birlestirme siiresinin de

belirtiimesi gerekmektedir.

1. Birlestirilmis genel kurullar denetim ve yonetim kurulu sirelerini
gecemez.

2. Birlestirilmis genel kurullarda 6rnegin 3 yillik birlestirme yapildiysa her yil
icin sanki genel olacak gibi Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetim Kurulu
Raporu, Bilanco, Gelir-Gider Tablosu, Tahmini Bltce hazirlanacak ve bunlar
il Mudiirlagi ve Bolge Birligine teslim edilecektir.

3. Birlesik genel kurulda, birlestirilen her bir hesap devresine yonelik
raporlar ve ibralar ayri ayri gorlsulir ve herhangi bir hesap dénemine
yonelik ibra edilmeyen yonetim kurulu Gyeleri ve denetgiler bu organlara
aynigenel kurulda tekrar secilemezler.

4. RISTURN dagitilmasi konusunda birlestirme karari alinacak genel kurul
toplantisinda, birlestirme siiresince gelir-gider dagitimina iliskin yapilacak

uygulama hakkinda da kararalir.
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5. Olagan genel kurul toplantilarinin birlestirilmesi sonrasi devir disinda bir
sebeple ortakhgl sona erenlerin, sermaye ve diger alacaklari, bilangonun
genel kurulca onaylanmasi beklenmeksizin ayrildigi yil bilangosuna goére
hesaplanir. Hesaplanan bu tutar 1163 sayili Kooperatifler Kanununun 17 nci
maddesinin ikinci fikrasi sakli kalmak tizere, hesap déneminin kapanmasini
izleyen 4 tinctiayin 25 inciglinlinli takiben en geg bir ay icerisinde geri verilir.
1163 Sayih Kanun 17. Madde ikinci fikrasi: Kooperatifin mevcudiyetini tehlikeye
diistirecek nitelikteki iade ve 6demeler, anasézlesmede daha kisa bir siire tespit
edilmis olsa bile genel kurulca tg¢ yill asmamak lizere geciktirilebilir. Bu durumda
kooperatifin muhik bir tazminat isteme hakki saklidir. Cikan veya ¢ikarilan ortaklar ile
mirasg¢ilarinin alacak ve haklari bunlari isteyebilecekleri giinden baslayarak bes yil

gecmekle zamanasimina ugrar.

Bu konunun takip edilmesi il Mudurligii ve Boélge Birliginin yetkisine
verilmistir. Anastdzlesme geregi isteyen ortaklar ortak sayisinin 1/10'u
oraninda imza toplarlarsa istedikleri zaman olaganisti genel kurul karari

alip segimyapabilirler.
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Bu kitapgigi ve isinize yarayacak bazi belgeleri asagidaki web adreslerinden
indirebilirsiniz. Ayrica QR code okuyucu ile telefon veya tabletinize alttaki
kitap ve belgeleri indirebilirsiniz. Bu indirmeyi yapabilmeniz igin telefon
veya tabletinizde QR CODE okuyucu uygulamasinin kurulu olmasi
gerekmektedir. Bu uygulamayi Google Play, Apple Store, Microsoft Magaza
gibi yerlerden Ucretsiz olarak indirip kurabilirsiniz. Daha sonra uygulamayi
acip indirmek istediginiz dosyanin yanindaki kare koda tutarak
indirebilirsiniz.

www.dgrvtr.com www.takbi.com

Kitapgig1 indirmek icin okutunuz.

[=]

[=]

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 6rnegi
indirmek icin okutunuz.

Acgiklamali Anasozlesme kitab_lnl indirmek icin okutunuz.

[=]
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